
Fachkompetenz
Die Fähigkeit, mit Bekanntem umzugehen, erworbene 
Sachkenntnisse zu nutzen, Wissen und Know-how 
(neu) zu verknüpfen, zu vertiefen, es kritisch zu 
prüfen und im Handlungszusammenhang anzuwenden.

Methodenkompetenz
Die Fähigkeit, Informationen und Erfahrungen zu 
erschließen. Das Können, mit Unbekanntem, 
Unvorhergesehenem und der Dynamik der Umwelt 
umzugehen.

Sozialkompetenz
DDie persönlichen Fähigkeiten und Geisteshaltungen, die dazu 
beitragen, individuelle Ziele mit den Einstellungen und Werten 
anderer zu verknüpfen. Sie drückt sich zudem darin aus, 
eigene und fremde Gefühle wahrzunehmen, zu verstehen und 
zu beeinflussen. Es ist die Art und Weise das Vertrauen der 
Mitmenschen zu gewinnen, sie (für die gemeinsame Sache) zu 
begeistern, Rahmenbedingungen für Motivation und 
Überzeugung zu schaffen.Überzeugung zu schaffen.

Persönlichkeitskompetenz
Die Fähigkeit, mit sich selbst konstruktiv- kritisch 
und reflektierend umgehen zu können. Es ist die 
Befähigung, eigene Stärken und Talente zu erkennen, 
anzunehmen und weiterzuentwickeln. 

Der höchste Wert
... entsteht, wo ein Mensch das 
größte Potenzial hat, all seine 
Kompetenzen in ein Vorhaben 
einzubringen. 

Humanistische Bildung 
bedeutet, die eigenen bedeutet, die eigenen 
Kompetenzen beständig 
zu erweitern und zu verfeinern.
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